PLAN STUDIOW
kierunek studiow: Prawo zatrudnienia- kadry i ptace
profil studiow: 0golnoakademicki
stopien: drugi
forma studiow: niestacjonarne
odroku: 2019/2020

Szczegly przedmiotu
rok | semestr Przedmiot liczba godzin . ":::;;':)o::l.:i;o
Kop wykladéw |  éw./lab. k°"‘”r;’ Semi|  Razem z2czens =ers preedmiot ™

| Zasady wyktadni i stosowania prawa 20 20 E 3 ZP
L Prawo stosunku pracy 40 40 80 E 10 zP
| E:j:gsvz\iv;gi;s;:]nistracyjne w sprawach 30 30 E 5 7p
I Prawo umoéw 20 20 E 4 zP
| Zarzadzanie personelem 20 10 30 E 5 ZP
1 Prawne podstawy zatrudnienia pracowniczego 20 10 30 E 5 ZP
Il System ubezpieczen spotecznych 20 20 E 4 ZP
| 1 Systemy ptacowe 20 20 E 4 zZP
1 Informatyczne systemy kadrowe i ptacowe 20 20 z 3 zP
1L Seminarium 40 40 z 10 W
| Modut wybieralny* 10 10 z 2 pA
| Modut wybieralny* 10 10 z 2 W
1l Modut wybieralny* 10 10 z 2 ZW
1 Modut wybieralny* 10 10 z 2 W
1l Modut wybieralny* 10 10 z 2 ZW

razem po 1. roku : godzin: 360 p.ECTS: 63
| Zbiorowe prawo pracy 20 20 E 3 ZP
| Prawo ochrony danych osobowych 20 20 E 4 zZP
| Nietypowe formy zatrudniania 20 20 z 3 zP
| Podatek dochodowy od 0séb fizycznych 10 10 20 z 3 zZP
1l Prawo antydyskryminacyjne w zatrudnieniu 20 20 E 4 zZP
1l Procesowe prawo pracy 20 10 30 E 5 zP
Il Odpowiedzialno$¢ pracownicza 12 12 z 3 ZP
Il Al Seminarium magisterskie 40 40 z 10 W
| Modut wybieralny* 10 10 z 2 pA
| Modut wybieralny* 10 10 z 2 W
1l Modut wybieralny* 10 10 z 2 ZW
1 Modut wybieralny* 10 10 z 2 W
Al Modut wybieralny w jezyku obcym** 20 20 E 4 W
1 Egzamin magisterski** 0 E 16 W

razem po 2. roku : godzin: 242 p.ECTS: 63

RAZEM W CIAGU TOKU STUDIOW : godzin: 602 p.ECTS: 126

Plan studiow zatwierdzony przez Rade Wydziatu Prawa i Administracji W dniu

*Na | roku studiéw student musi uzyskac 10 punktow ECTS w ramach modutéw wybieralnych

*Na Il roku studiéow student musi uzyskaé 12 punktéw ECTS w ramach modutéw wybieralnych

**Egzamin magisterski sktada si¢ z oceny pracy magisterskiej (6 ECTS) i egzaminu przedmiotowego
(10 ECTS)

* *Moduty wybieralne w jezyku obcym prowadzone w formie konwersatorium korcza si¢ egzaminem - zgodnie
z przepisami obowigzujagcymi w UL - weryfikujacymi takze osiagnigcia efektéow uczenia si¢ w zakresie
znajomosci nowozytnego jezyka obcego na poziomie B2+ (jezyk profesjonalny). Forme, zakres i zasady
egzaminu okresla koordynator przedmiotu w sylabusie przedmiotu.

Aby uzyskaé tytut magistra nalezy:

» zaliczy¢ 2 lata studiéw zgodnie z powyzszym programem studiéw

» zda¢ egzamin magisterski

» odby¢ obowigzkowe szkolenie BHP

» odby¢ obowigzkowe szkolenie z zakresu prawa autorskiego oraz ochrony wtasnosci intelektualnej




Moduty wybieralne w jezyku polskim- rok |

Szczegoély przedmiotu
Rok semestr Przedmioty wybieralne KOD liczba godzin F.Ormav ECTS
wykladow éw./lab. konw. Razem zaliczenia
| Etyka pracy w dziatach kadrowo-ptacowych 10 10 Y4 2
| Ochrong wlasnosm intelektualnej w stosunkach 10 10 7 2
zatrudnienia
| |Administracja pracy 10 10 A 2
| |Zaktadowe zrodta prawa pracy 10 10 YA 2
| Przeste,p_stwa i wykroczenia przeciwko prawom 10 10 7 2
| pracownika
Il |Prawo ochrony pracy 10 10 YA 2
Il |Zatrudnianie cudzoziemcow 10 10 A 2
iy |Ustroj organéw nadzoru panstwowego nad 10 10 z 2
przestrzeganiem prawa pracy
I Postelpowanie w sprawach o wykroczenia 10 10 z 2
przeciwko prawom pracownika
I Regulacj.a Prawna rekrutacji i selekcji 10 10 z 2
pracownikéw
I 10 10 4 2
QOdpowiedzialnosc prawna ptatnika skfadek
Il |Zatrudnienie subsydiowane 10 10 Z 2
Modufy wybieralne w jezyku polskim- rok Il
Szczegoly przedmiotu
Rok semestr Przedmioty wybieralne KOD liczba godzin F.ormav ECTS
wyktadow éw./lab. konw. Razem zaliczenia
| Zakaz konkurencji w prawie pracy 10 10 z 2
| Zwigzki zawodowe w zaktadzie pracy 10 10 Z 2
| Monitoring pracownikéw 10 10 4 2
| Ptatnik ijego odpow@dmalnosc na gruncie 10 10 7 5
ordynacji podatkowej
| Ubezpieczenia chorobowe i zdrowotne 10 10 4 2
| Ubezpieczenia emerytalno- rentowe 10 10 Z 2
| Prawa i olboywazkl pracownlka i pracodawcy 10 10 7 2
M w ochronie $rodowiska
I Obow@zkl prgcodawcow w zakresie 10 10 7 5
zabezpieczenia spotecznego
I Rozwigzywanie sporéw zbiorowych 10 10 z 2
I Ochrona rodzicielstwa w prawie pracy 10 10 Z 2
I Kontrola podatkowa i celno- skarbowa 10 10 z 2
I Poz¥5k|wan|e $rodkow z funduszy 10 10 7 2
wspolnotowych
" Dokl{mentaqa pracownicza (zajeciaw 10 10 7 2
formie laboratorium)
Modufy wybieralne w jezyku obcym
Szczegoly przedmiotu
semestr Przedmioty wybieralne KOD liczba godzin F‘ormab ECTS
wyktadow éw./lab. konw. Razem zaliczenia
| European Labour Law 20 20 E 4
| Europaisches Arbeitsrecht und soziale Politik 20 20 E 4
| Polish and European Collective Labour Law 20 20 E 4
Il |EU Anti- discrimination Law 20 20 E 4
I tI_rt;s/;;spects juridigues du maeche europeen du 20 20 £ 4




